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общество с ограниченной ответственностью Научно-производственная внешнеэкономическаяфирма (никА) - основанНая в июле 1 99б г. 
" рu.поrо*еннаЯ в г, Воронеж, поставЛяет продукцию в15 000 торговыХ точеК в регионе и соседних областях. основной u"o o"rr.ron]И ОПТОВаЯ Торговля пищевыми продуктами 

vDrrvrl DПЛ Лý)tlЕJlЬНОСТИ КОМПаНИИ: Производство

!инамичное развитие бизнеса привело к тому, что функциональные и технологическиевозможности информационной системы на базе tС:Предпри ятие 7.7- перестitJ,Iи соответствовать запросамбизнеса, а так же система просто-напросто перестала aпрuuпrrоaя с объемами информации. РуководствомООО НПВЭФ (НИКА) бr,rо np"""ro решение осуществить переход с lС:Предприятие 7,7 напрограммный продукт 1С:Предприятие 8. Ефrй;;""й пр.оприятием 2.0.

!ля достижения поставленных целей и задач, в ходе проведенного TeI

ilrЖJ:"T"T#iJ#"",Jo],iXTff ;:ff*н*НнJ:;Йuп""ооокконц"#;Ъ:i"}ХХЖ"#Н:1;:
Щели впедрения IC:ERP

1, ПерехоД на новую, высокотехнологичную систему 1С:Предприятие s. ERP Управлениепредприятием 2.0 с целью повышения эффективпости yrpu",""""" предприятием;2, Повышение качества принимаемых управленческих решений за счет своевременногополучения полной, достоверной и оператпвной информации;3' Оптимизация ключевых биънес-процессов за счет более глубокой автоматизации;4' ОбеСПеЧеНИе беСПеРебОйНОй работil *"rrr"uox оi.п..-.r"rемы на уровне 9gr98оh.
ИсторичесКи компания вела учет и управление с применением системы на платформе1с:предприятия 7,7, однако текущие реалии рынка, степень развития и масштабирования компаниипривели к необходимости качественного перестроения системы управления предприятием, цифров и'ацииключевых бизнес-процессов и внедрения инновации, ввиду чего, было принято решение о переходе насистему 1С:Предприятие 8. ERP Управление предприятием 2.0.

в ходе разработки плана перехода, была разработана концепция этапного перехода на новуюплатформу, ввиду того, что предприятие работает 24\i, особенно высокая загрузка в предпраздничные ипраздничны€ Дни, При выполнении работ была проведена глубокая модернизация интерфейсов ключевыхавтоматизированных рабочих мест, С целью минимизации времени и трудозатрат на формирование заказов,первичных документов и иной жизненно-важной информации, в частности:. Сбор заказов;
о Склад и хранение;
о Логистика;
о Взаиморасчеты с контрагентами.



технологической сложностью данного проекта явились масштабы документооборота компании.СРеДНИй ОбЪеМ еЖеДНеВНЫХ ЗаКазов составляет от 5000 до 10 000 шт., при этом к€Dкдый заказ впоследующем требует формирование заказов на производство, контроля их исполнения, формированиясборочных операций, оформления транспортных и иных сопроводительных документов и после отгрузкина торговые точки контроля оплаты по заказу, С целью снижения рисков остановки системы ввиду высокихнагрузок, было проведено моделирование документооборота в перспективе 5 лет и приростом каждый годна 10-15%, По резульТатам проведенныХ тестоВ и замероВ APDEх был получен положительный результа',подтвержаДЮЩиЙ высокуЮ производиТельностЬ и надежность платформы 1С:Предприятие при работе всреде Windows и СУБД PostgreSQl Prof (РФ),

ключевые доработки системы касilлись следующих функциональных блоков:1. ИнтеграцИя с системы планированпя маршрутов <<MapXPlus>>l разработали модуль <<Управленпемаршрутами) для водителей: выгрузка торговых точек и их адресы, загрузка оптимrlJIьного маршрута,для оптимzlльной печати документов водителям, доработка с )iчетом требований каяцой ТТ и пакетнойпечати.

2, Щенообразовапие, Индивидуальные прайсы кJlиентов с учетом различных параметров ценообразования(более 20 параметров учитывает модель).
3. МодулЬ <<УчеТ довереннОстей> с примепенпем сисТемы индиВиДуа.llьных штрих-кодов. Учетвыданных доверенностей водителям на получение денежных средств от торговых точек, где с помощьюшк отмечается сдача денег в кассу от покупателя или сдача пустой доверенности. Одним из приоритетовработы, скорость занесения данных в ERP.
4, Склад, Разработано рабочее место кладовщик а для ускорения и оптимизации формированияотгрузочных документов по заказам и возврата товаров.
5, Зарплата п кадры, Учет наемных водителей, работающих через подрядчиков, разработан модульрасчета kpl зарплаты водителей в связке с подсистемой <управление маршр}тами).б, Казначейство, Сделаны доработки по учету задолженности контрагентов, учет взаиморасчетов.7, Разработан модуль <<заказ Продукции>. Заказ продукции на Тт рассчитывается (прогнозируетсяспрос) с учетом дней недели, выходных и праздничных дней, статистикой продаж и прогнознымипогодными условиями.
8, Прослеживаемость, Печать этикеток с учетом маркировки и сроков годности продукции.9, Разработан АРМ массовой обработки и печати документов в 1 окне от торговых сетей.

'rо : 
внедрения 1С:Предприятпе 8. ERP Управленше предприятпем 2.0:у оыл полносl

,/ достигн},та;::";:ffi;Жi;:"ffJf1;'"Ёl""".;"'х;Ё:'оМ Всех требований Заказчика;

,/ ruIючевые анzUIитические отчеты формируются за 1-5 минчт.

ВыражаеМ благодарнОсть сотруДникаМ компаниИ Концепт за качественно выполненную работу ирассчитываем на дальнейшее плодотворное сотрудничество.

С_оответствие потребностям органпзации : 5
Удобство работы с программой: 5
Оценка качества работы партнера ''lC'': 5

овано ли коллегам использовать данное решение для автоматизации деятельнOсти: дакр ли коллегам ООО <<Концепт>>: да


